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հասարակական կազմակերպության 2021 թ. գործունեության մասին

1. Հասարակական կազմակերպության՝

1.1 Լրիվ անվանումը «ՀԱՅ ԱՌԱՋԱԴԵՄ ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՈՒԹՅՈՒՆ»

1.2 ՀՎՀՀ-ն 02247522

1.3 Գտնվելու վայրը ԵՐԵՎԱՆ ՇԵՆԳԱՎԻԹ ՇԵՆԳԱՎԻԹ ԹԱՂԱՄԱՍ
ՎԵՐԻՆ-ՇԵՆԳԱՎԻԹ 10 Փ. 1 ԲՆ. 35

1.4 Պետական գրանցման համարը 211.171.05243

1.5 Պետական գրանցման տարին, ամիսը, ամսաթիվը 2009-12-23

1.6 Հեռախոսը (այդ թվում՝ բջջային) +(374)91205620

1.7 Պաշտոնական ինտերնետային կայքը www.apy.am

1.8 Էլեկտրոնային փոստը haykkhachatryan@apy.am

2 Գործադիր մարմնի ղեկավարի՝

Անունը

Գրիգորի

Ազգանունը

Երիցյան

Պաշտոնը

Նախագահ

3 Կանոնադրությամբ սահմանված գործունեության առարկան և նպատակը

Նպաստել ուսանողների և տնտեսվարող սուբյեկտների միջև հարաբերությունների ձևովորմանն ու զարգացմանը

Կազմակերպել բարեգործական և մարդասիրական բնույթի միջոցառումներ Հայաստանում և արտերկրում

Ուսանողության և հասարակության լայն շրջանում տարածել նորարարական տնտեսության գաղափարախոսությունը

նպաստել մարդու հիմնարար ազատությունների և ժողոովրդավարության համաշխարհային փորձի մեկնաբանանն ու տարածմանը.

կազմակերպել և իրականացնել փորձի փոխանակման և ուսուցողական ծրագրեր.

երիտասարդների համար զարգացնել և մշակել ոչ ֆորմալ կրթության հնարավորություններ.

հարթակ ստեղծել երիտասարդների համար նորարական գաղափարներ և ծրագրեր ներկայացնելու և իրականացնելու համար.

գրել և հրատարակել ուսումնամեթոդական նյութեր, ձեռնարկներ.

ՀՀ մարզերում ստեղծել քաղաքացիական հասարության և առաջնորդության դպրոցի խորհրդատվական կենտրոններ.

նպաստել միջազգային և ՀՀ-ում հատուկ նորարական տեղեկատվական ցանցի ձևավորմանը.

բացահայտել գոյություն ունեցող նորարական հիմնահարցերը և դրանով զբաղվող կազմակերպությունների, ընկերությունների, կրթական
հաստատությունների, հիմնադրամների և այլ անձանց.

հարաբերություններ հաստատել օտարերկրյա համանման հասարակական կազմակերպությունների հետ.

իր շահառուներին տրամադրել անվճար խորհրդատվություն և տեղեկատվություն.

կազմակերպել սեմինարներ, կոնֆերանսներ, կլոր սեղաններ ազգային և միջազգային մակարդակներով.

իրականանել սույն կանոնադրությունից բխող և ՀՀ օրենսդրությամբ չարգելված այլ գործողություններ.

4 Հասարակական կազմակերպության՝

4.1 Անդամների թիվը 250

4.2 Կամավորների թիվը 0

5 Հաշվետու տարվա ընթացքում գումարված ժողովների քանակը 4

6. Իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 6.1 Ծրագրի անվանումը 6.2 Վայրը 6.3 Նպատակը 6.4 Կարգավիճակը



1
«Ինստիտուցիոնալ

աջակցություն՝ արձագանքելու
Հայաստանում մարդասիրական

ճգնաժամին»
Երևան

Արձագանքել Լեռնային
Ղարաբաղի հակամարտության
սրման հետևանքով առաջացած
մարդասիրական ճգնաժամին:

Ավարտված

2

«Արագ արձագանքման
դրամաշնորհներ
քաղաքացիական
հասարակության

կազմակերպություններին»

Երևան

Երևանում և հարակից
համայնքներում խոցելի անձանց

սոցիալ-տնտեսական
ներգրավվածության խթանում՝

առցանց դասընթացների,
խորհրդատվության և
մենթորինգի միջոցով:

Ավարտված

3

«ԵՄ-ն հանուն աշխատանքային
իրավունքների. Հայաստանում
քաղաքացիական ձայնի և դերի

հզորացում՝ հանուն
աշխատանքային իրավունքների

և սոցիալական
պաշտպանության»

Երևան և մարզեր

Իրավազորել քաղաքացիներին
Հայաստանում աշխատանքային
և սոցիալական իրավունքների

պաշտպանությունն
ապահովելու և ծավալելու

մասնակցային երկխոսություն
քաղաքականությունների

բարելավման նպատակով՝
ներգրավելով շահագրգիռ բոլոր

կողմերին:

Ընթացքի մեջ

4

«Հայաստանում
երիտասարդների
զբաղվածության

քաղաքականության և
պրակտիկայի բարելավում

թեմայով Հանրային
քաղաքականության

լաբորատորիային (Փոլիսի
Լաբ)»

Երևան և մարզեր

Մեկ հարթակի շուրջ
համախմբել երիտասարդներին

և քաղաքականություն
մշակողներին ՝ նրանց

հնարավորություն տալով
միասին քննարկելու

երիտասարդների
զբաղվածության

քաղաքականության մշակման և
իրականացման արդի

խնդիրները, մշակելու և
փորձարկելու համատեղ

լուծումներ։

Ավարտված

5 Ռազմավարական
համագործակցության ծրագիր» Երևան և մարզեր

"Փորձի փոխանակման միջոցով
խթանել երիտասարդության

ներգրավվածությունն ու ակտիվ
քաղաքացիությունը, ինչպես

նաև արդյունավետ աշխատելու
կարողութուններով,

գործիքներով և մեթոդներով
զինել երիտասարդական
աշխատողներին, ովքեր

աշխատում են տեղական
մակարդակում ոչ ակտիվ

երիտասարդների և
երիտասարդական խմբերի հետ:

"

Ընթացքի մեջ

6 Կրթությունը սպորտի միջոցով» Երևան

Ամրապնդել և տարածել
«Կրթությունը սպորտի միջոցով»

մեթոդաբանությունը՝ որպես
ԵՄ-ում երիտասարդների

կրթության հաջողված փորձ։

Ընթացքի մեջ

7 «Համատեղ շխատանք՝
դադարեցնելու բուլինգը» Երևան

Զարգացնել գործընկեր
կազմակերպությունների

կարողությունները՝ արագ
արձագանքելու բուլինգի

դեպքերին՝ օգտագործելով
համապարփակ, միջոլորտային

մոտեցում:

Ընթացքի մեջ

8
«INVENT: Ներառական

երիտասարդական աշխատանք
հանուն համայնքի զարգացման»

Երևան, ՀՀ մարզեր

Մշակել, փորձարկել և տարածել
երիտասարդական

աշխատանքի նորարարական և
ներառական մեթոդներ,

վերապատրաստման մոդուլներ
և օժանդակ նյութեր, որոնք

կբարելավեն երիտասարդական
կազմակերպությունների կողմից
մատուցվող երիտասարդական

աշխատանքի որակը։

Ընթացքի մեջ

9
Փոփոխության

դերակատարները
ուսանողական ակտիվիզմի
խթանումը Հայաստանում

Երևան

Ներգրավելու ուսանողներին
իրենց բուհերի բարեփոխման
գործընթացում և ստեղծելու
անկախ և այլընտրանքային

ուսանողական տարածք, որտեղ
ուսանողները ունեցան

հնարավորություն
բարձրաձայնելու բարձրագույն
կրթական համակարգում իրենց
հանդիպած խնդիրները և դրանց

տալ լուծումներ։

Ավարտված

10

Տեղահանված կանանց սոցիալ-
տնտեսական ներգրավում

ձեռնարկատիրության և
զբաղվածության կրթության
միջոցով - Ֆրիդրիխ Էբերտ

Հիմնադրամ

Երևան

Զարգացնել Արագածոտնի,
Արարատի, Արմավիրի,
Կոտայքի մարզերում և

Երևանում բնակվող
տեղահանված կանանց

զբաղվածության և
ձեռնարկատիրական ներուժը՝

նպաստելով նրանց
տնտեսական անկախությանն ու

բարեկեցությանը։

Ավարտված



11

Տեղահանված անձանց
կայունության ամրապնդում

Երևանում, Արարատի,
Կոտայքի և Վայոց ձորի

մարզերում

Երևան

Ամրապնդել Երևանում ինչպես
նաև Արարատի, Կոտայքի և

Վայոց ձորի մարզերում
բնակվող տեղահանված

կանանց, երիտասարդների և
հաշմանդամություն ունեցող 75

անձանց տնտեսական
անկախությունը և աջակցել
Քովիդ-19-ի հետևանքների

չեզոքացմանը՝ զբաղվածության
և ձեռնարկատիրական ներուժի

խթանման

Ընթացքի մեջ

12

Տեղահանված կանանց սոցիալ-
տնտեսական ներգրավում

ձեռնարկատիրության և
զբաղվածության կրթության

միջոցով - ԱՄՆ դեսպանատուն

Երևան

Ամրապնդել տեղահանված
կանանց տնտեսական

անկախությունը
զբաղվածության և

ձեռնարկատիրական ներուժի
խթանման միջոցով։

Ընթացքի մեջ

13 Էրազմուս + Երևան

Զարգացնել երիտասարդական
աշխատողների

կարողությունները գենդերային
հիմնախնդիրները լուծելու և

գենդերային հարցերը
գործընկեր

կազմակերպությունների
քաղաքականության և

գործունեության մեջ ներառելու
համար։

Ավարտված

14 Էրազմուս + Երևան

Զարգացնել երիտասարդական
աշխատողների

կարողությունները գենդերային
հիմնախնդիրները լուծելու և

գենդերային հարցերը
գործընկեր

կազմակերպությունների
քաղաքականության և

գործունեության մեջ ներառելու
համար:

Ավարտված

15

«Վայոց ձորի, Գեղարքունիքի և
Սյունիքի մարզերի

սահմանամերձ համայնքների
դիմակայունության

ամրապնդում» 1

Վայոց ձորի, Գեղարքունիքի և
Սյունիքի մարզեր

Աջակցում է պատերազմի
հետևանքով Լեռնային

Ղարաբաղից տեղահանված և
Հայաստան ժամանած անձանց՝
ձեռք բերելու աշխատանքային

փորձ և զարգացնելու իրենց
մասնա-գիտական
հմտությունները։

Ավարտված

16

«Վայոց ձորի, Գեղարքունիքի և
Սյունիքի մարզերի

սահմանամերձ համայնքների
դիմակայունության

ամրապնդում» 2

Վայոց ձորի, Գեղարքունիքի և
Սյունիքի մարզեր

Աջակցում է պատերազմի
հետևանքով Լեռնային

Ղարաբաղից տեղահանված և
Հայաստան ժամանած անձանց՝
ձեռք բերելու աշխատանքային

փորձ և զարգացնելու իրենց
մասնա-գիտական
հմտությունները

Ավարտված

17 Էրազմուս+ Դիլիջան Միջազգային երիտասարդական
փոխանակման ծրագիր Ավարտված

18 Էրազմուս+ Աղվերան
Միջազգային մեկշաբաթյա

դասընթաց երիտասարդների
համար

Ավարտված

19 Էրազմուս+ Աղվերան
Միջազգային մեկշաբաթյա

դասընթաց երիտասարդների
համար

Ավարտված

20 Էրազմուս+ Աղվերան Միջազգային երիտասարդական
փոխանակման ծրագիր Ավարտված

21

Խթանելով առցանց ակտիվիզմը,
մեդիագրագիտությունը և

երիտասարդության թվային
մասնակցությունը COVID-19

համավարակի ընթացքում
2020/21

Երևան

Մարդու իրավունքներով,
ժողովրդավարությամբ և իրենց
համայնքում առկա խնդիրների

լուծմամբ հետաքրքրված
երևանաբնակ և մարզաբնակ 18-

ից 30 տարեկան ակտիվ
երիտասարդներին

հնարավորություն տալ
մասնակցելու նոր

երիտասարդական կրթական
ծրագրին:

Ավարտված

22

Մեդիագրագիտության
դեսպանները.

մեդիագրագիտության, թվային
գրագիտության և

կիբերգրագիտության խթանում
Տավուշի, Գեղարքունիքի և
Սյունիքի երիտասարդների

շրջանում 2021/22

Երևան

Խթանել Սյունիքում,
Գեղարքունիքում և Տավուշում
բնակվող 18-ից 30 տարեկան

երիտասարդների, երիտասարդ
առաջնորդների և

երիտասարդական
աշխատողների թվային

մասնակցությունը՝
զարգացնելով նրանց

գիտելիքներն ու
կարողությունները

մեդիագրագիտության,
փաստերի ստուգման,

կիբերգրագիտության և թվային
գրագիտության ոլորտներում։

Ավարտված



23

Մարզաբնակ երիտասարդների
քաղաքացիական

ներգրավվածության խթանում՝
մեդիա և թվային

տեխնոլոգիաների միջոցով 2022

Երևան

Խթանել Սյունիքում,
Գեղարքունիքում և Տավուշում
բնակվող 18-ից 30 տարեկան

երիտասարդների, երիտասարդ
առաջնորդների և

երիտասարդական
աշխատողների թվային

մասնակցությունը՝
զարգացնելով նրանց

գիտելիքներն ու
կարողությունները առցանց
ակտիվիզմի ոլորտներում։

Ընթացքի մեջ

24 Ամենօրյա ակտիվություն Երևան

Զարգացնել երիտասարդների
կարողությունները ակտիվիզմի,

ջատագովության, հանրային
արշավների կազմակերպման՝

հատկապես սոցիալական
մեդիա արշավների

կազմակերպման ոլորտում:

Ավարտված

25
Առցանց ակտիվիզմ. լսելի

դարձնելով երիտասարդների
ձայնը COVID-19-ը

համավարակի ընթացքում
Երևան

Զարգացնել երիտասարդների
կարողությունները առցանց

ակտիվիզմի, ջատագովության,
հանրային արշավների

կազմակերպման՝ հատկապես
սոցիալական մեդիա

արշավների կազմակերպման
ոլորտում:

Ավարտված

7. Հանրային միջոցներով իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 7.1 Ծրագրի անվանումը 7.2 Վայրը 7.3 Կարգավիճակը 7.4 Նպատակը 7.5 Հիմնական
արդյունքները

1

«Եղի՛ր տեղեկացված
մեդիագրագիտության,

թվային գրագիտության և
կիբեռգրագիտության

խթանում Տավուշի,
Գեղարքունիքի և

Սյունիքի
երիտասարդների

շրջանում»

ՀՀ, ք Երևան Ավարտված

Խթանել Սյունիքում,
Գեղարքունիքում և

Տավուշում բնակվող 18-ից
30 տարեկան

երիտասարդների,
երիտասարդ

առաջնորդների և
երիտասարդական

աշխատողների թվային
մասնակցությունը՝

զարգացնելով նրանց
գիտելիքներն ու

կարողությունները
մեդիագրագիտության,
փաստերի ստուգման,

կիբերգրագիտության և
թվային գրագիտության

ոլորտներում։

Գործնական
առաջադրանքների

միջոցով ծանոթացել են
փաստերի ստուգման

պրակտիկ գործիքներին և
կարող են

տեքստ/ֆոտո/վիդեո
պարունակող ցանկացած
նյութի աղբյուրներ գտնել,

ինչպես նաև վերլուծել
քարոզչական նպատակ

հետապնդող
հաղորդագրությունների

բնույթը և հասկանալ
դրանց դեմ պայքարի

եղանակները:

2

Մարզաբնակ
երիտասարդների

կարողությունների
զարգացում՝ ուղված
աշխատաշուկայում

մրցունակության
բարձրացմանը

ՀՀ, ք Երևան Ավարտված

Նպաստել Արարատի,
Արմավիրի,

Արագածոտնի, Կոտայքի
մարզերում և Երևանում

բնակվող 18-25 տարեկան
գործազուրկ և
տնտեսապես
անմրցունակ

երիտասարդների
զբաղվածության

կարողությունների
զարգացմանը և

աշխատաշուկայում
մրցունակության
բարձրացմանը։

-Ընտրվել է 30 մասնակից։
-Փորձագետի հետ

մասնակիցների շուրջ
90%-ը մշակել է CV և

մոտիվացիոն նամակ: - 2
ամիս տևողությամբ

դասընթացների
արդյունքում

մասնակիցների 20%-ը
անցել է աշխատանքի մի

շարք ոլորտներում,
ինչպես օրինակ՝

կիբերանվտանգություն,
մանկավարժություն,

հասարակական ոլորտ:

3 Սոցիալական
Շտապօգնություն ՀՀ, ք Երևան Ավարտված

ՀՀ-ում բնակվող կյանքի
դժվարին իրավիճակում

հայտնված ընտանիքների
և անձանց սոցիալական
խնդիրների լուծմանը։
Ծրագրի ընթացքում

արագ արձագանքման
միջոցով հրատապ

աջակցություն է
տրամադրվել 53 շահառու

ընտանիքի:

Աջակցություն է ստացել
շուրջ 200 անձ

8. Տարեկան մուտքեր՝

8.1 Դրամական միջոցները 289,818,522

8.2 Գույքը

Ընդամենը 0

9. Հանրային միջոցներ և ստացման աղբյուրներ

Հ/Հ 9.1 Դրամական միջոցները 9.3 Ստացման աղբյուրները

1  1,152,500 Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն

2 1,172,600 ՀՀ ԿԳՄՍ նախարարություն

3 1,099,000 ՀՀ ԿԳՄՍ նախարարություն

Հ/Հ 9.2 Գույքը

1



Ընդամենը 3,424,100

10. Օգտագործված դրամական միջոցները և/կամ շարժական/անշարժ գույքը՝

10.1 Դրամական միջոցները 310,011,233

10.2 Գույքը

Հ/Հ 10.2.1 Տեսակը 10.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 310,011,233

11. Հանրային դրամական միջոցների և/կամ տրամադրված գույքի օգտագործումը, ծախսերը՝

11.1 Դրամական միջոցները 3,424,100

11.2 Գույքը

Հ/Հ 11.2.1 Տեսակը 11.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 3,424,100

12. Ձեռնարկատիրական գործունեություն իրականացնելու՝

Հ/Հ 12.1 Տեսակը 12.2 Ստացված շահույթը 12.3 Շահույթի օգտագործումը

1

Ընդամենը 0

Նշումներ

Կազմակերպությունն անցել է 2 աուդիտ 2 ծրագրերի մասով տարբեր աուդիտորական ընկերությունների կողմից, որոնց եզրակացությունները կարող
ենք ներկայացնել ըստ պահանջի (չեն կցվել ծավալի սահմանափակման հետևանքով)։

Կից ներկայացվում է՝

Աուդիտորի եզրակացություն՝ ________0________ թերթից
թերթերի քանակը

Գործադիր մարմնի ղեկավար ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն

Գլխավոր հաշվապահ ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն
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