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Հավելված N 1
Հայաստանի Հանրապետության

պետական եկամուտների կոմիտեի
նախագահի 2020 թվականի

մայիսի 27-ի N 477-Ն հրամանի

Օրինակելի ձև

ՀԱՍՏԱՏՎԱԾ Է
Գործադիր մարմնի կողմից

24.01.2025 թ.

ՀԱՇԵՏՎՈՒԹՅՈՒՆ
«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ԱՍՈՐԱԿԱՆ «ԽԱՅԱԴԹԱ» ՖԵԴԵՐԱՑԻԱ»

հասարակական կազմակերպության 2024 թ. գործունեության մասին

1. Հասարակական կազմակերպության՝

1.1 Լրիվ անվանումը «ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ԱՍՈՐԱԿԱՆ «ԽԱՅԱԴԹԱ»
ՖԵԴԵՐԱՑԻԱ»

1.2 ՀՎՀՀ-ն 02272905

1.3 Գտնվելու վայրը ԵՐԵՎԱՆ ՇԵՆԳԱՎԻԹ ՇԵՆԳԱՎԻԹ ԹԱՂԱՄԱՍ
ՂԱՐԻԲՋԱՆՅԱՆ ՓՈՂ. 48

1.4 Պետական գրանցման համարը 211.171.1010033

1.5 Պետական գրանցման տարին, ամիսը, ամսաթիվը 2018-03-16

1.6 Հեռախոսը (այդ թվում՝ բջջային)
+(374)091432961

+(374)94432961

1.7 Պաշտոնական ինտերնետային կայքը

1.8 Էլեկտրոնային փոստը Irkongas@gmail.com

2 Գործադիր մարմնի ղեկավարի՝

Անունը

ԻՐԻՆԱ

Ազգանունը

ԳԱՍՊԱՐՅԱՆ

Պաշտոնը

Նախագահ

3 Կանոնադրությամբ սահմանված գործունեության առարկան և նպատակը

2.1.Կազմակերպության հիմնական նպատակն է`

2.1.1.միավորել և ակտիվացնել ասորիների մշակույթի ջատագով հասարակական տարբեր խավերի ներկայացուցիչների ջանքերը, անկախ նրանց
ազգությունից և դավանանքից ասորական մշակույթի ավանդույթների պահպանման ու զարգացման գործում, ինչպես նաև  կազմակերպությունների
մասնակցությունը հասարակական կյանքում:
2.1.2.նպաստել ամրապնդվելու ասորի և հայ, ինչպես նաև մյուս ազգերի երիտասարդների միջև  բարեկամական հարաբերությունները և միջազգային ոչ
քաղաքական  երիտասարդական - ուսանողական կազմակերպությունների մեջ Հայաստանի ասորական երիտասարդության և ուսանողական
ներգրավմանը: Հանրապետության պետական և կառավարման մարմիններում ներկայացնել ասորի երիտասարդության ազգային շահերը:
2.1.3.հայաստանի ասորիների հոդևոր, մշակույթային, կրդական, կրոնական, կուլտուր-տնտեսական և այլ ազգային պահանջների բավարարման
համար համատեղ գործողությունների կատարում։ Մշակույթի ոլորտում առաջնայինը պետք է լինի ազգային արժանապատվությունը, ինքնահարգումը,
հարգանքը և համբերատարությունը այլ ժողովուրդների նկատմամբ։
2.1.4.Նպաստել միջազգային երիտասարդության միջև փոխհարաբերությունների և առնչությունների զարգացմանը: Այդ նպատակով իրականացնել
պատվիրակությունների փոխանակում, համատեղ միջոցառումների կազմակերպում:
2.1.5.Աջակցել ասորական լեզվի և մշակույթի պահպանմանը ու զարգացմանը, և օժանդակել դպրոցներում ասորերենի դասավանդմանը,
մանկավարժական կադրերի պատրաստմանը, ուսումնական նյութերի պատրաստմանը, ասորերենի ուսուցման համակարգի զարգացմանը:
2.1.6.Կազմակերպությունը համագործակցում է պետական կառավարման և տեղական ինքնակառավարման մարմինների, միջազգային և օտարերկրյա
համանման կազմակերպությունների, ՀՀ-ում գրանցված այլ կազմակերպությունների հետ:

2.2.Իր գործունեությունը իրականացնելու համար Կազմակերպությունը ունի նաև հետևյալ խնդիրները՝

2.2.1.Նպաստել ամրապնդվելու ասորի և հայ, ինչպես նաև մյուս ազգերի ներկայացուցիչների, կազմակերպությունների միջև բարեկամական
հարաբերությունները և միջազգային ոչ քաղաքական կազմակերպությունների մեջ, հայաստանի ասորիների, ասորական կազմակերպությունների
ներգրավումը։ Հանրապետության պետական և կառավարման մարմիններում ներկայացնել ասորիների, ասորական կազմակերպությունների, ինչպես
նաև մյուս ազգերի, կազմակերպությունների շահերը։
2.2.2.աջակցել Հայաստանում բնակվող ասորիների, ինչպես նաև մյուս ազգային խմբերի մշակույթային և ազգային սովորույթյունների, դպրոցների և
ազգային լեզունների պահպանման և ազատ զարգացմանը,
2.2.3.Ասորի ուսանողների, ասպիրանտների և այլ երիտասարդների մասնագիտական որակավորման բարձրացման, ուսուցման և փորձի
փոխանակման նպատակով կազմակերպել գորձուղումների արտասահմանյան զարգացած երկրներ:
2.2.4.Օգնել ասորի ուսանողներին հաղորդակցվելու ակադեմիական համակարգին, կրթական, մշակույթային փոխանակմանը և
փոխայցելություններին, խրախոսել գիտելիքների կատարելագործմանը զարգացած երկրներում՝ միջազգային փոխհարաբերության զարգացման
նպատակով:
2.2.5.Կազմակերպել մշակույթային, սպորտային, գիտական միջազգային կապերին նպաստող փառատոներ, համերգներ, գիտաժողովներ, սեմինարներ
և այլ միջոցառումներ:



2.3.Նպաստել՝ մարդու իրավունքների պաշտպանությանը, ինչպես նաև ազգային փոքրամասնությունների իրավունքների պաշտպանությունը,
դեմոկրատական, ազատ և արդար ընտրությունների անցկացմանը Հայաստանում։
2.4.Կազմակերպությունը մասնակցում է պետական իշխանության մարմինների, ինչպես նաև ազգերի հարցերով ոչ պետական կազմակերպությունների
կողմից կազմակերպված բոլոր միջոցառումներին։

2.5.Կազմակերպությունը օրենքով սահմանված կարգով կարող է զբաղվել հրատարակչական գործունեությամբ:

2.6.Կազմակերպությունն իրավունք ունի իր կանոնադրությամբ սահմանված նպատակներին համապատասխան իրականացնելու ձեռնարկատիրական
գործունեություն, այդ նպատակով տնօրինելու իր գույքը և գործունեության արդյունքները, ինչպես նաև օրենքով սահմանված կարգով ստեղծելու
առևտրային կազմակերպություն կամ դառնալ նրա մասնակից:

4 Հասարակական կազմակերպության՝

4.1 Անդամների թիվը 250

4.2 Կամավորների թիվը 0

5 Հաշվետու տարվա ընթացքում գումարված ժողովների քանակը 4

6. Իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 6.1 Ծրագրի անվանումը 6.2 Վայրը 6.3 Նպատակը 6.4 Կարգավիճակը

1 Ասիրիյսկիե նովոստի Հայաստան իրազեկում Ավարտված

7. Հանրային միջոցներով իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 7.1 Ծրագրի անվանումը 7.2 Վայրը 7.3 Կարգավիճակը 7.4 Նպատակը 7.5 Հիմնական
արդյունքները

1 Ասիրիյսկիե նովոստի Հայաստան Ավարտված իրազեկում իրազեկում

8. Տարեկան մուտքեր՝

8.1 Դրամական միջոցները 1,609,000

8.2 Գույքը

Ընդամենը 0

9. Հանրային միջոցներ և ստացման աղբյուրներ

Հ/Հ 9.1 Դրամական միջոցները 9.3 Ստացման աղբյուրները

1 409,000 ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ

2 1,200,000 ՀՀ ԿԳՄՍՆ

Հ/Հ 9.2 Գույքը

1

Ընդամենը 1,609,000

10. Օգտագործված դրամական միջոցները և/կամ շարժական/անշարժ գույքը՝

10.1 Դրամական միջոցները 1,609,000

10.2 Գույքը

Հ/Հ 10.2.1 Տեսակը 10.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 1,609,000

11. Հանրային դրամական միջոցների և/կամ տրամադրված գույքի օգտագործումը, ծախսերը՝

11.1 Դրամական միջոցները 1,609,000

11.2 Գույքը

Հ/Հ 11.2.1 Տեսակը 11.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 1,609,000

12. Ձեռնարկատիրական գործունեություն իրականացնելու՝

Հ/Հ 12.1 Տեսակը 12.2 Ստացված շահույթը 12.3 Շահույթի օգտագործումը

1

Ընդամենը 0

Նշումներ

Կից ներկայացվում է՝

Աուդիտորի եզրակացություն՝ ________0________ էջից
Էջերի քանակը

Գործադիր մարմնի ղեկավար ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն



Գլխավոր հաշվապահ ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն
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