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Հավելված N 1
Հայաստանի Հանրապետության

պետական եկամուտների կոմիտեի
նախագահի 2020 թվականի

մայիսի 27-ի N 477-Ն հրամանի

Օրինակելի ձև

ՀԱՍՏԱՏՎԱԾ Է
Գործադիր մարմնի կողմից

14.01.2026 թ.

ՀԱՇԵՏՎՈՒԹՅՈՒՆ
«ԵՐԻՏԱՍԱՐԴԱԿԱՆ ՀՈՐԻԶՈՆՆԵՐ ՀԱՅԱՍՏԱՆ»

հասարակական կազմակերպության 2025 թ. գործունեության մասին

1. Հասարակական կազմակերպության՝

1.1 Լրիվ անվանումը «ԵՐԻՏԱՍԱՐԴԱԿԱՆ ՀՈՐԻԶՈՆՆԵՐ
ՀԱՅԱՍՏԱՆ»

1.2 ՀՎՀՀ-ն 01353503

1.3 Գտնվելու վայրը ԵՐԵՎԱՆ ԱՋԱՓՆՅԱԿ ԱՋԱՓՆՅԱԿ ԹԱՂԱՄԱՍ
ՊԱՐՍԵՂՈՎ ՓՈՂՈՑ 37 1 ԲՆ.

1.4 Պետական գրանցման համարը 211.171.1405919

1.5 Պետական գրանցման տարին, ամիսը, ամսաթիվը 2024-08-21

1.6 Հեռախոսը (այդ թվում՝ բջջային) +37443949430

1.7 Պաշտոնական ինտերնետային կայքը

1.8 Էլեկտրոնային փոստը youthhorizonsarmenia@gmail.com

2 Գործադիր մարմնի ղեկավարի՝

Անունը

ՎԱՀԵ

Ազգանունը

ՄԿՐՏՉՅԱՆ

Պաշտոնը

Նախագահ

3 Կանոնադրությամբ սահմանված գործունեության առարկան և նպատակը

1) Խթանել երիտասարդների կրթությանը և սոցիալական ներգրավվածությանը: 2) Կենտրոնանալ խոցելի կամ մարգինալացված երիտասարդների
կրթական աջակցության և ռեսուրսների տրամադրման վրա՝ ապահովելով, որ նրանք ունենան անհրաժեշտ հմտություններ և գիտելիքներ` դինամիկ
աշխարհում նավարկելու համար:
3) Ստեղծել միջավայր, որտեղ երիտասարդները կարող են ստանալ համապարփակ կրթական փորձառություն՝ միավորելով տեսական գիտելիքները և
իրական աշխարհի կիրառությունները:
4) Որպես ոչ ֆորմալ կրթության կարևորության աջակիցներ` լրացնել տեսության և պրակտիկայի բացը՝ ապահովելով երիտասարդներին
հնարավորություններով զարգացնելու կրիտիկական կյանքի հմտություններ, խթանելու ստեղծագործությունը և սոցալ պատասխանատվության
զգացողությունը:
5) Մասնագիտանալ սոցիալական ներգրավվածության և քաղաքացիական մասնակցության խթանման մեջ` կիրառելով տարբեր համայնքային
կենտրոնացված նախաձեռնություններ, գործունեության մեջ ընդգրկել մենթորական ծրագրերի, մշակութային միջոցառումների, սեմինարների և
կամավորական հնարավորությունների կազմակերպումը, որոնք խթանում են երիտասարդների ակտիվ մասնակցությունը հասարակությանը,
օգտագործել տարբեր կրթական մեթոդներ և տեխնիկաներ` թե՛ ֆորմալ, թե՛ ոչ ֆորմալ ստեղծելով լով ներգրավվածությամբ և արդյունավետությամբ
հագեցած աշխատարաններ. տեխնոլոգիայի կարևորությունը գիտակցելով՝ ինտեգրել առաջատար գործիքներ՝ վիրտուալ իրականություն, առցանց
ուսուցման հարթակներ և ադապտիվ ծրագրակազմ, երիտասարդների ուսուցումը նոր մակարդակի հասցնելու և նրանց նախապատրաստելու համար
թվային դարաշրջանին:
6) Իր անդամներին խորհուրդներ տալ և աջակցել՝ ընդհանուր հետաքրքրությունների հարցերում՝ խթանելով համայնքային զգացողությունը: 7)
Ակտիվորեն համագործակցել պետական և մասնավոր կառույցների հետ, ստորագրելով համաձայնագրեր, որոնք ուժեղացնում են Կազմակերպության
անդամների և լայն համայնքի վրա դրական ազդեցությունը։

4 Հասարակական կազմակերպության՝

4.1 Անդամների թիվը 3

4.2 Կամավորների թիվը 0

5 Հաշվետու տարվա ընթացքում գումարված ժողովների քանակը 2

6. Իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 6.1 Ծրագրի անվանումը 6.2 Վայրը 6.3 Նպատակը 6.4 Կարգավիճակը

1 0 0 0 Ավարտված

7. Հանրային միջոցներով իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 7.1 Ծրագրի անվանումը 7.2 Վայրը 7.3 Կարգավիճակը 7.4 Նպատակը 7.5 Հիմնական
արդյունքները

1



8. Տարեկան մուտքեր՝

8.1 Դրամական միջոցները

8.2 Գույքը

Ընդամենը 0

9. Հանրային միջոցներ և ստացման աղբյուրներ

Հ/Հ 9.1 Դրամական միջոցները 9.3 Ստացման աղբյուրները

1

Հ/Հ 9.2 Գույքը

1

Ընդամենը 0

10. Օգտագործված դրամական միջոցները և/կամ շարժական/անշարժ գույքը՝

10.1 Դրամական միջոցները

10.2 Գույքը

Հ/Հ 10.2.1 Տեսակը 10.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 0

11. Հանրային դրամական միջոցների և/կամ տրամադրված գույքի օգտագործումը, ծախսերը՝

11.1 Դրամական միջոցները

11.2 Գույքը

Հ/Հ 11.2.1 Տեսակը 11.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 0

12. Ձեռնարկատիրական գործունեություն իրականացնելու՝

Հ/Հ 12.1 Տեսակը 12.2 Ստացված շահույթը 12.3 Շահույթի օգտագործումը

1

Ընդամենը 0

Նշումներ

Կից ներկայացվում է՝

Աուդիտորի եզրակացություն՝ ________0________ էջից
Էջերի քանակը

Գործադիր մարմնի ղեկավար ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն

Գլխավոր հաշվապահ ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն
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