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1. Հասարակական կազմակերպության՝

1.1 Լրիվ անվանումը
«ԳՈՐԾԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՈՒՍՈՒՑՈՒՄ»
ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ՀԱՍԱՐԱԿՈՒԹՅԱՆԸ ԵՎ

ԿՐԹՈՒԹՅԱՆԸ ԱՋԱԿՑՈՂ

1.2 ՀՎՀՀ-ն 09412936

1.3 Գտնվելու վայրը ՍՅՈՒՆԻՔ ԳՈՐԻՍ ՆԱՐԵԿԱՑԻ ՓՈՂ. 13 ԲՆ. 14

1.4 Պետական գրանցման համարը 211.171.04639

1.5 Պետական գրանցման տարին, ամիսը, ամսաթիվը 2008-02-14

1.6 Հեռախոսը (այդ թվում՝ բջջային) +37494201817

1.7 Պաշտոնական ինտերնետային կայքը www.gumiso.am

1.8 Էլեկտրոնային փոստը ghovakimyan@yandex.ru

2 Գործադիր մարմնի ղեկավարի՝

Անունը

ԱՐՏԱՇԵՍ

Ազգանունը

ՏՈՌՈԶՅԱՆ

Պաշտոնը

Գործադիր տնօրեն

3 Կանոնադրությամբ սահմանված գործունեության առարկան և նպատակը

Կրթությանը և քաղաքացիական հասարակության զարգացմանն աջակցող հասարակական կազմակերպություն

Նպաստել ժողովրդավարական, իրավական և բարեկեցիկ պետության կայացմանը

Աջակցել քաղաքացիական հասարակության կայացմանն ու զարգացմանը

Աջակցել հանրային քաղաքականության ոլորտում փոփոխություններ կատարելու գործընթացների իրականացմանը

Նպաստել հանրապետության կրթական համակարգում իրականացվող բարեփոխումներին

Նպաստել սոցիալական ոլորտի բարեփոխումների իրականացմանը

Նպաստել ՔՀԿ-ների (հասարակական կազմակերպություններ, ասոցիացիաներ, համայնքային ակտիվ խմբեր, հիմնադրամներ, ԶԼՄ-ներ,
միություններ, հանրային նպատակներ հետապնդող առևտրային կազմակերպություններ, ակադեմիական/գիտական ու հետազոտական կենտրոններ)
ինստիտուցիոնալ կարողությունների զարգացմանը

Տրամադրել ՔՀԿ-ներին դրամաշնորհներ ու ծառայություններ` իրենց կանոնադրական նպատակներն իրականացնելու համար

Համագործակցել միջազգային կազմակերպությունների հետ` ՀՀ-ում քաղաքացիական հասարակության զարգացմանն ուղղված
նախաձեռնությունների իրականացման գործընթացներում

Աջակցել ՔՀԿ-ներին տեղական և հանրապետական նախաձեռնությունների իրականացման գործում

Նպաստել ՔՀԿ-ների և տեղական ինքնակառավարման, պետական կառավարման մարմինների միջև համագործակցության զարգացմանը

Աջակցել համայնքների զարգացմանը, հիմնախնդիրների լուծմանը` տեղական և հանրապետական մակարդակում

Աջակցել ՔՀԿ-ների միջև ցանցային կառույցների ստեղծմանը և համագործակցության զարգացմանը

Նպաստել ՔՀԿ-ների և արտերկրի համապատասխան կազմակերպությունների միջև գործընկերության զարգացմանը

Աջակցել ՔՀԿ-ների սոցիալական ձեռնարկատիրության ձևավորմանն ու զարգացմանը

Նպաստել կրթության որակի բարելավմանը` հանրակրթության, հատուկ ընդհանուր կրթության, նախադպրոցական, արտադպրոցական, նախնական
մասնագիտական (արհեստագործական) և միջին մասնագիտական, բարձրագույն և հետբուհական կրթության ոլորտներում
Նպաստել կրթական հաստատությունների կառավարման ժողովրդավարացմանը` մշակելով և ներդնելով ժողովրդավար կառավարման համակարգեր
(աշակերտական ինքնավարության մարմիններ, խորհուրդներ և այլն)

Նպաստել մեծահասակների շարունակական կրթության ապահովման գործընթացներին

Աջակցել կրթական հաստատությունների գործունեության հաշվետվողականության և թափանցիկության բարձրացմանը



Մասնակցել կրթության բովանդակության և չափորոշիչների մշակման և ներդրման գործընթացներին

Նպաստել նախակրթական և հանրակրթական հաստատություններում երեխայակենտրոն մոտեցումների ներդրման գործընթացներին

Աջակցել կրթական հաստատություններում ուսուցման և տեղեկատվական ժամանակակից տեխնոլոգիաների ու մեթոդների ներդրման
գործընթացներին

Աջակցել կրթական ոլորտի կադրերի մասնագիտական և մանկավարժական կարողությունների զարգացմանն ու կատարելագործմանը

Նպաստել սոցիալական ոլորտի բարեփոխումների իրականացմանը

Նպաստել ՔՀԿ-ՏԻՄ-Մասնավոր սեկտոր համագործակցային ցանցի ձևավորմանը սոցիալական ոլորտի խնդիրների լուծման գործընթացներում

Նպաստել ընտանիքների պաշտպանության համագործակցային մոդելների մշակմանն ու ներդրմանը

4 Հասարակական կազմակերպության՝

4.1 Անդամների թիվը 37

4.2 Կամավորների թիվը 19

5 Հաշվետու տարվա ընթացքում գումարված ժողովների քանակը 0

6. Իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 6.1 Ծրագրի անվանումը 6.2 Վայրը 6.3 Նպատակը 6.4 Կարգավիճակը

1

Ամուր տեղական
գործընկերություն և կարող ՔՀԿ-

ներ ի նպաստ Հայաստանում
ներառական սոցիալական

պաշտպանության և հաշվետու
համայնքների

ՀՀ Սյունիքի մարզի Գորիս,
Տաթև, Սիսիան և Շիրակի մարզի

Գյումրի, Մարմաշեն
խոշորացված համայնքներ

Պայքարել Հայաստանում
աղքատության և

անհավասարության դեմ:
Նպաստել սոցիալական
փոփոխություններին և

ներառականությանը, կայուն
զարգացմանը:

Ավարտված

2

Հայաստանում
հակամարտությունից տուժած
տղաների և աղջիկների համար

անվտանգ, ներառական և
պաշտպանիչ միջավայրի

ապահովում

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Գորիս, Տեղ,
Տաթև, Սիսիան համայնքներ

Նպաստել Արցախից բռնի
տեղահանված երեխաների եւ

նրանց ընտանիքների
պաշտպանությանը՝

հոգեբանական, սոցիալ-
կրթական եւ հումանիտար

աջակցությունների
տրամադրման միջոցով:

Ավարտված

3

Տրամադրել անհապաղ սոցիալ-
հոգեբանական և

դրամային/վաուչերային
աջակցություն Լեռնային

Ղարաբաղից տեղահանված
ընտանիքներին

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Գորիս, Տեղ,
Տաթև, Սիսիան համայնքներ

Նպաստել Արցախից բռնի
տեղահանված երեխաների եւ

նրանց ընտանիքների
պաշտպանությանը՝

հոգեբանական, սոցիալ-
կրթական և հումանիտար

աջակցությունների
տրամադրման միջոցով:

Ավարտված

4

Ինստիտուցիոնալ
կարողությունների զարգացում

40 ինքնագնահատված և
ընտրված երիտասարդական

ՀԿ-ների

ՀՀ Բավրա, Ամասիա, Գյումրի,
Նորատուս, Ճամբարակ,

Գավառ, Վարդենիս, Արարատ,
Գորիս, Չարենցավան,

Շինուհայր, Եղեգնաձոր,
Կապան, Վայք, Երևան,

Ալավերդի, Դեբետ, Վանաձոր,
Դիլջան, Իջևան, Այգեհովիտ,

Արմավիր, Աբովյան, Աշտարակ
համայնքեր

Հիմնական նպատակն է
ուժեղացնել 40

երիտասարդական ՀԿ-ների
կարողությունները

հնարավորություն տալով նրանց
արդյունավետորեն

իրականացնել իրենց ծրագրերն
ու նախաձեռնությունները

Ավարտված

5 ԷԿՈսերվ
ՀՀ Սյունիքի մարզի Գորիս,

Տաթև, Տեղ, Սիսիան
համայնքներ

Գորիս, Սիսիան, Տաթև և Տեղ
խոշորացված համայնքների

աղքատ բնակավայրերի համար
ապահովել

էներգաարդյունավետության և
կայուն էներգետիկ լուծումների
ավելի լավ հասանելիություն՝

ապահովելով էներգետիկ
անվտանգությունը, ջերմոցային
գազերի կրճատումը և բնական

ռեսուրսների պահպանումը:

Ավարտված

6

Բազմակողմանի աջակցություն
Լեռնային Ղարաբաղից

փախստականների հրատապ և
երկարաժամկետ կարիքների

բավարարման համար

ՀՀ Սյունիքի մարզի Տեղ,
Սիսիան, Գորիս, Տաթև,

Քաջարան, Մեղրի և Կապան
համայնքներ

Նպաստել ԼՂ-ից բռնի
տեղահանված երեխաների և

նրանց ընտանիքների
պաշտպանությանը՝

տրամադրելով հոգեբանական,
սոցիալ-կրթական,

մարդասիրական աջակցություն
և աշխատանք։

Ավարտված

7 Նպաստելով զարգացմանը՝
կանխարգելել ճգնաժամը ՀՀ Կոտայքի և Արարատի մարզ

Կոտայքի և Արարատի
մարզերում աջակցել Լեռ

Ղարաբաղից փախստական,
նրանց հյուրընկալող
սոցիալապես խոցելի

ընտանիքների կողմից
գյուղատնտ և ոչ-գյուղատնտ

փոքր կամ միկրո-ձեռն
ընտանեկան

գործունեության/ձեռներեցությա
ն վերսկսմանը կամ
զարգացմանը՝ յուր

տրամադրելով ոչ դրամային
դրամաշնորհ։

Ավարտված



8

Լեռնային Ղարաբաղից
փախստականների և նրանց

ընդունող համայնքներից
առավել խոցելիների
կենսամակարդակի

վերականգնում

ՀՀ Կոտայքի մարզ

Կազմակերպչական և
ֆինանսական ծառայություններ

մատուցել Կոտայքի մարզի
գործատուներին`

աշխատանաքային վայրում
եռամսյա (սթ մայիսի 1-ից-

հուլիսի 31-ը)
ուսուցման/պրակտիկայի

անցկացման համար՝ Լեռնային
Ղարաբաղից տեղահանված և

Կոտայքի մարզում բնակվող 115
շահառուի համար:

Ավարտված

9
Համայնքահեն սոցիալական

ծառայությունների կենտրոն Տեղ
համայնքում

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Տեղ համայնք

Նպաստել Սյունիքի մարզի Տեղ
համայնքի կյանքի դժվարին
իրավիճակում հայտնված

երեխաների, նրանց
ընտանիքների (այդ թվում ԼՂ-ից

տեղահանված) եւ համայնքի
միայնակ տարեցների
սոցիալական վիճակի

բարելավմանը՝ համալիր
սոցիալական ծառայությունների
մշակման եւ ներդրման միջոցով:

Ավարտված

10

Մարդկային անվտանգության
հայեցակարգի ինտեգրումը

քաղաքականության մշակման
գործընթացում՝ Սյունիքի մարզի

վերականգնմանն աջակցելու
համար

ՀՀ Սյունիքի մարզի Գորիս,
Կապան, Սիսիան համայնքներ

Բարելավել Սյունիքի մարզի
տարած և համայնքային

զարգացման պլանավորման
գործընթացը ներմուծելով

մարդկային անվտանգության
մարդկանց բարեկեցությունը,

անվտանգությունն ու
արժանապատվությունը։

Ծրագիրը ձգտում է
համակարգված կերպով
արձագանքել տեղական

անապահովություններին և
պաշտպանել մարդկանց

վտանգներից։

Ավարտված

11
Հասանելի սոցիալական

ծառայություններ Տեղ
համայնքում

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Տեղ համայնք

Նպաստել Տեղ համայնքի կյանքի
դժվարին իրավիճակում

հայտնված երեխաների, նրանց
ընտանիքների և

հաշմանդամություն ունեցող
անձանց սոցիալական

պաշտպանությանը՝ ներդնելով
կարիքահեն սոցիալական

ծառայություններ՝ շեշտադրելով
ներառականությունը և

ծառայությունների
հասանելիությունը։

Ընթացքի մեջ

12
Երազանք կառուցողներ

Երիտասարդական կարիերայի
հզորացում

ՀՀ Կոտայքի մարզ,
Չարենցավան համայնք

Նպաստել Չարենցավան
խոշորացված համայնքում ԼՂ-

ից փախստական
երիտասարդների համայնքային

ինտեգրմանը և
կենսապահովման

բարելավմանը՝ զարգացնելով
նրանց փափուկ

հմտությունները, խթանելով
զբաղվածությունը:

Ընթացքի մեջ

13
Երազանք կառուցողներ

Երիտասարդական կարիերայի
հզորացում

ՀՀ Սյունիքի մարզի Տեղ և
Սիսիան համայնքներ

Նպաստել Տեղ և Սիսիան
խոշորացված համայնքներից

բռնի տեղահանվածների և տեղի
երիտասարդների համայնքային

ինտեգրմանը և
կենսամակարդակի

բարելավմանը՝՝ զարգացնելով
նրանց «փափուկ»

հմտությունները և խթանելով
զբաղվածությունը։

Ավարտված

14
Երիտասարդական
բնապահպանական

առաջնորդության ծրագիր
ՀՀ Սյունիքի մարզի Տեղ և Գորիս

համայնքներ

Բարձրացնել Սյունիքի մարզի
Գորիս և Տեղ համայնքների 13-35
տարեկան 40 երիտասարդների
շրջակա միջավայրի ոլորտում

իրազեկվածության մակարդակը
և զարգացնել նրանց

առաջնորդության
հմտությունները՝՝հնարավորությ

ուն տալով իրականացնել
բնապահպանական

նախաձեռնություններ և
նպաստել թիրախ համայնքների

կայուն զարգացմանը:

Ընթացքի մեջ

7. Հանրային միջոցներով իրականացված ծրագրեր՝

Հ/Հ 7.1 Ծրագրի անվանումը 7.2 Վայրը 7.3 Կարգավիճակը 7.4 Նպատակը 7.5 Հիմնական
արդյունքները



1
Երեխաների խնամքի

ցերեկային
ծառայությունների

տրամադրում

ՀՀ Սյունիքի մարզ,
Սիսիան խոշորացված

համայնք
Ավարտված

Միջոց նպ է ապահովել
կյանքի դժվարին

իրավիճակում հայտնված
150 երեխայի ընտանիքում

մեծանալու իրավունքը՝
տրամադրելով սոցիալ-

հոգեբանական,
իրավական և

վերականգնողական ծառ
հիմնված նրանց
կարիքների վրա,

կանխելով
հաստատություններում

հայտնվելը և նպաստելով
ինքնուրույնության

զարգացմանը։

Գն է 150 եր կարիք։58-ը
հաղթ է խոսքի դժվ-ը։28-ը
ստ է լոգ աջ։31-ը ստ է հոգ

աջ։118 ծնող մաս է
ծնողավ դաս։Ծնող 95%-ի
մոտ զարգացել են ծնող

հմտ։11 երեխա ստացել է
ցեր խնամք։70-ը հաղթ է

վարքային խնդիրները։25
երեխա ստացել է մաս
կողմն աջ։60%-ի մոտ

իրավիճակը մեղմ է, 40%-ի
մոտ հաղթ։

2
Երեխաների խնամքի

ցերեկային
ծառայությունների

տրամադրում

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Գորիս
խոշորացված համայնք Ավարտված

Միջոց նպ է ապահովել
կյանքի դժվարին

իրավիճակում հայտնված
200 երեխայի ընտանիքում

մեծանալու իրավունքը՝
տրամադրելով սոցիալ-

հոգեբանական,
իրավական և

վերականգնողական ծառ
հիմնված նրանց
կարիքների վրա,

կանխելով
հաստատություններում

հայտնվելը և նպաստելով
ինքնուրույնության

զարգացմանը։

Գն է 200 եր կարիք։70-ը
հաղթ է խոսքի, շփման

դժվ-ը։23-ը ստ է լոգ աջ։56-
ը ստացել հոգեբ

աջ։Ծնողների 95%-ի մոտ
զարգացել են  ծնող հմտ։11

երեխա ստացել է ցեր
խնամք։35 երեխա հաղթ է
վարքային խնդիրները։41
երեխա ստացել է մասն
կողմն աջ։60%-ի մոտ

իրավի մեղմացել է, 40%-ի
մոտ հաղթ։

3
Երեխաների խնամքի

ցերեկային
ծառայությունների

տրամադրում

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Տեղ
խոշորաված համայնք Ավարտված

Միջոց նպ է ապահովել
կյանքի դժվարին

իրավիճակում հայտնված
200 երեխայի ընտանիքում

մեծանալու իրավունքը՝
տրամադրելով սոցիալ-

հոգեբանական,
իրավական և

վերականգնողական ծառ
հիմնված նրանց
կարիքների վրա,

կանխելով
հաստատություններում

հայտնվելը և նպաստելով
ինքնուրույնության

զարգացմանը։

Գն է 200 եր կարիք։44-ը
հաղթ է խոսքի, շփման

դժվ-ը։13-ը ստ է լոգ աջ։36-
ը ստացել է հոգեբ

աջ։Ծնողների 95%-ի մոտ
զարգացել են  ծնող հմտ։12

եր ստացել է ցեր
խնամք։Կանխվել է 15 եր

տեղ հատուկ
հաստատություն։ 29

երեխա ստացել է մասն
կողմն աջ։60%-ի մոտ

իրավիճակը մեղմացել է,
40%-ի մոտ հաղթ։

4

2023թ. Լեռնային
Ղարաբաղից բռնի

տեղահանված Շահառուի
աշխատանքային փորձի

ձեռքբերման գործընթացի
կազմակերպում և
զբաղվածության

ապահովում

ՀՀ Սյունիքի մարզ, Գորիս
բնակավայր Ընթացքի մեջ

Ծրագրի նպատակն է
աջակցել Լեռնային
Ղարաբաղից բռնի

տեղահանված անձանց՝
ապահովելով նրանց

կարճաժամկետ
մասնագիտական

ուսուցում և
աշխատանքային փորձ

ձեռք բերելու
հնարավորություն
զբաղվածությունը
բարձրացնելու և

կենսամակարդակը
վերականգնելու համար։

Ակնկալվող արդյունքն է,
որ Լեռնային Ղարաբաղից

տեղահանված
մասնակիցները կստանան

աշխատաշուկայում
պահանջված

մասնագիտական
հմտություններ, կանցնեն

պրակտիկա
գործատուների մոտ,
կբարձրացնեն իրենց

զբաղվածության և
ինքնուրույն եկամուտ

ստեղծելու
հնարավորությունները։

5 ԷԿՈսերվ ՀՀ Սյունիքի մարզի
Սիսիան համայնք Ավարտված

Սիսիան  խոշորացված
համայնքում աղքատ

բնակավայրերի համար
ապահովել

էներգաարդյունավետությ
ան և կայուն էներգետիկ
լուծումների ավելի լավ

հասանելիություն՝
ապահովելով էներգետիկ

անվտանգությունը,
ջերմոցային գազերի

կրճատումը և բնական
ռեսուրսների

պահպանումը:

Համայնքային շենքի վրա
արևային

ջրատաքացուցիչի
տեղադրման արդյունքում

ապահովվել է կայուն և
էկոլոգիապես մաքուր
ջրամատակարարում։
Ծրագիրը նվազեցրել է
էներգիայի ծախսերը,

բարձրացրել շենքի
էներգաարդյունավետությ

ունը և նպաստել
համայնքում

վերականգնվող
էներգիայի կիրառման
գիտակցության աճին։

6 ԷԿՈսերվ ՀՀ Սյունիքի մարզի  Տեղ
համայնք Ավարտված

Տեղ խոշորացված
համայնքում աղքատ

բնակավայրերի համար
ապահովել

էներգաարդյունավետությ
ան և կայուն էներգետիկ
լուծումների ավելի լավ

հասանելիություն՝
ապահովելով էներգետիկ

անվտանգությունը,
ջերմոցային գազերի

կրճատումը և բնական
ռեսուրսների

պահպանումը:

Համայնքային շենքի վրա
արևային

ջրատաքացուցիչի
տեղադրման արդյունքում

ապահովվել է կայուն և
էկոլոգիապես մաքուր
ջրամատակարարում։
Ծրագիրը նվազեցրել է
էներգիայի ծախսերը,

բարձրացրել շենքի
էներգաարդյունավետությ

ունը և նպաստել
համայնքում

վերականգնվող
էներգիայի կիրառման
գիտակցության աճին։

8. Տարեկան մուտքեր՝



8.1 Դրամական միջոցները 302,986,116

8.2 Գույքը

Ընդամենը 0

9. Հանրային միջոցներ և ստացման աղբյուրներ

Հ/Հ 9.1 Դրամական միջոցները 9.3 Ստացման աղբյուրները

1 43,824,484 ՀՀ Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն

2 290,000 ՀՀ Սյունիքի Մարզի Սիսիանի Համայնքապետարանի
Աշխատակազմ

3 290,000 ՀՀ Սյունիքի Մարզի Տեղի Համայնքապետարանի Աշխատակազմ

Հ/Հ 9.2 Գույքը

1

Ընդամենը 44,404,484

10. Օգտագործված դրամական միջոցները և/կամ շարժական/անշարժ գույքը՝

10.1 Դրամական միջոցները 302,986,116

10.2 Գույքը

Հ/Հ 10.2.1 Տեսակը 10.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 302,986,116

11. Հանրային դրամական միջոցների և/կամ տրամադրված գույքի օգտագործումը, ծախսերը՝

11.1 Դրամական միջոցները 44,114,484

11.2 Գույքը

Հ/Հ 11.2.1 Տեսակը 11.2.2 Արժեքը

1

Ընդամենը 44,114,484

12. Ձեռնարկատիրական գործունեություն իրականացնելու՝

Հ/Հ 12.1 Տեսակը 12.2 Ստացված շահույթը 12.3 Շահույթի օգտագործումը

1

Ընդամենը 0

Նշումներ

Կից ներկայացվում է՝

Աուդիտորի եզրակացություն՝ ________0________ էջից
Էջերի քանակը

Գործադիր մարմնի ղեկավար ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն

Գլխավոր հաշվապահ ____________________________________
  ստորագրություն, անունը, ազգանուն

23hb2605250039590303
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